ZARZĄDZENIE NR 192/09
WÓJTA GMINY RACZKI
z dnia 4 maja 2009 r.

w sprawie określenia maksymalnego miesięcznego wynagradzania kierowników jednostek budżetowych i zakładów budżetowych Gminy Raczki.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) w związku z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420) zarządzam, co następuje:
§ 1. 1. Zarządzenie określa maksymalne miesięczne wynagrodzenie kierowników jednostek budżetowych i zakładów budżetowych Gminy Raczki, z zastrzeżeniem ust. 2.
2. Do wynagrodzenia kierowników placówek oświatowych i placówek opiekuńczo – wychowawczych będących nauczycielami stosuje się postanowienia ustawy z dnia 26 stycznia1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z późn. zm.).

§ 2. Ustala się tabelę maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego i maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego stanowiącą załącznik do niniejszego zarządzenia.

§ 3. Zasady ustalania dodatku za wieloletnią pracę oraz dodatku specjalnego określa:

1) ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458),
2) rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398).
§ 4. Zasady wypłacania nagród oraz premii zostaną określone odrębnym zarządzeniem Wójta Gminy Raczki.

§ 5. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy.

§ 6. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
Wójt

Roman Fiedorowicz
Załącznik
do Zarządzenia Nr 192/09
Wójta Gminy Raczki
z dnia 4 maja 2009 r.
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