ZARZADZENIE NR 6
WOJTA GMINY RACZKI

z dnia 30 stycznia 2013 r.

w sprawie organizacji i wykonywania zadan obronnych w 2013 r.

Na podstawie art. 17 ust. 61 7, art. 18 ust. 4 1 art. 20 ustawy z dnia 21 listopada 1967 roku o powszechnym
obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416 i Nr 277, poz. 2742, z 2005
r. Nr 180, poz. 1496, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 107, poz. 732 i Nr
176, poz. 1242, z 2008 r. Nr 171, poz. 1056, Nr 180, poz. 1109, Nr 206, poz. 1288, Nr 208, poz. 1308 i Nr
223, poz. 1458, 22009 r. Nr 22, poz. 120 i Nr 97, poz. 801, Nr 161, poz. 1278, Nr 190, poz. 1474, Nr 219,
poz. 1706, z2010 r. Nr 107, poz. 679, Nr 113, poz. 745, Nr 127, poz. 857, Nr 182, poz. 1228, Nr 217, poz.
1427, Nr 240, poz. 1601, z 2011 r. Nr 22, poz. 114, Nr 112, poz. 654 oraz Nr 171, poz. 1016, Nr 185, poz.
1092, Nr 187, poz. 1109, Nr 228, poz. 1368) 1 § 2 zarzadzenia Nr 185/2012 Wojewody Podlaskiego z dnia
18 grudnia 2012 r. w sprawie wykonywania zadan obronnych w 2013 roku zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ wytyczne w sprawie organizacji i wykonywania zadan obronnych w 2013 r. stanowiacych
zalacznik Nr 1 do zarzadzenia.

§ 2. Zobowiazuje si¢ pracownikow Urzgdu Gminy oraz kierownikow jednostek podleglych oraz
nadzorowanych przez Wéjta Gminy Raczki do realizacji zadan okreslonych w § 1.

§ 3. Nadz6r nad realizacja zadan obronnych i obrony cywilnej powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Wit

Roman Fiedorowicz
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Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 6
Wojta Gminy Raczki
z dnia 30 stycznia 2013 r.

WYTYCZNE
w sprawie organizacji i wykonywania zadan obronnych w roku 2013

I. Zasady wykonywania zadan obronnych w gminie Raczki w 2013 roku .

§ 1. Zasadniczym celem w realizacji zadan obronnych w gminie Raczki w 2013 r. bedzie doskonalenie
stopnia gotowos$ci organow gminy oraz jednostek organizacyjnych wykonujacych zadania obronne do
dzialania w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

§ 2. Glownym kierunkiem dziatania bedzie utrzymanie gotowosci do przejgcia kierowania
pozamilitarnym systemem obrony administrowanego obszaru podczas podnoszenia gotowo$ci obronnej
panstwa.

§ 3. Realizacja zalozonego celu, oktorym mowa w§ 1bedzie przebiegaé poprzez wykonanie
nastepujacych zadan:

1. opracowanie szczegotowego planu realizacji zadan obronnych w 2013 r.;

2. dokonanie przegladu i aktualizacji kart realizacji zadan operacyjnych z udziatem oséb zaangazowanych
w ich wykonanie;

3. praktyczne przygotowanie pracownikow jednostek organizacyjnych wykonujacych zadania obronne do
realizacji zadan obronnych zawartych w kartach realizacji zadan operacyjnych;

4. zapoznanie 0sob funkcyjnych, bioracych udziat w rozwinigciu i przemieszczeniu urze¢du, instytucji na
stanowisko kierowania w zapasowym miejscu pracy, ze szczegdétowymi obowiazkami wynikajacymi z tego
faktu;

5. systematyczne aktualizowanie dokumentéw wspomagajacych kierowanie:

a) dokumentacji statego dyzuru urzedu (instytucji) z zadaniem dostosowaniajej do realnych uwarunkowan
organizacyjnych we witasnej jednostce organizacyjne;j,

b) regulaminu organizacyjnego urzedu (instytucji) do funkcjonowania w warunkach zewngtrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,

c) dokumentacji zwiazanej z przemieszczeniem i zapewnieniem warunkow funkcjonowania organu na
stanowiskach kierowania;

6. przeprowadzenie aktualizacji reklamowania pracownikow Urz¢du Gminy i radnych;

7. realizacja uzgodnionego z Wydzialem Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego Podlaskiego
Urzedu Wojewoddzkiego ,,Planu szkolenia obronnego na 2013 r.;

8. naktadanie obowiazku §wiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz obrony.

§ 4. Szczegdtowe zadania obronne okresla plan dzialania w zakresie spraw obronnych Gminy Raczki na
rok 2013 stanowiacy zalacznik do niniejszych wytycznych.
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Zalgcznik

do wytycznych w sprawie

organizacji i wykonywania

zadan obronnych w roku 2013

Plan dzialania w zakresie spraw obronnych

Gminy Raczki na 2013 rok

L.p Tres$¢ przedsiewziecia — zdania w zakresie Wykonawca Termin
1. Opracowanie planu realizacji zadan obronnych na 2013 rok. Pracownik ds. obstugi
informatycznej urzedu, do 30 stveznia
dziatalno$ci gospodarczej Y
oraz spraw wojskowych
2. Aktualizacja programu szkolenia obronnego na lata 2013- Pracownik ds. obstugi
2015. informatycznej urzedu, .
dzia}alnogi gostodarczej do 31 stycznia
oraz spraw wojskowych
3. Udziat, we wspoétdziataniu z Wydziatem Spraw Pracownik ds. obstugi
Obywatelskich i Cudzoziemcow Podlaskiego Urzedu informatycznej urze¢du, luty-marzec
Wojewodzkiego, w przeprowadzeniu rejestracji i kwalifikacji | dzialalnos$ci gospodarczej y
wojskowej na administrowanym obszarze. oraz spraw wojskowych
4. Opracowanie planu szkolenia obronnego na 2013 rok Pracownik ds. obstugi
i uzgodnienie go z Wydziatem Bezpieczenstwa i Zarzadzania informatycznej urzedu, do 31 marca
Kryzysowego Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego. dziatalno$ci gospodarczej
oraz spraw wojskowych
5. Aktualizacja ,,Planu operacyjnego funkcjonowania gminy Pracownik ds. obstugi
2 informatycznej urzedu,
1) dokonania przegladu i aktualizacji kart realizacji zadan dziatalno$ci gospodarczej
operacyjnych; oraz spraw wojskowych
2) uzupetnienia wpisow w dokumentac;ji; do 31 marca
3) doskonalenia przygotowania oséb funkcyjnych do
realizacji zadan zawartych w ,,Planie operacyjnym...”;
4) zachowania statej gotowosci do wykonania zadan
wynikajacych z ,.Planu operacyjnego...”
6. Aktualizacja dokumentéw wspomagajacych proces Pracownik ds. obstugi
kierowania: informatycznej urzedu,
1) dokumentacji Statego Dyzuru, dziatalno$ci gospodarczej od 1 marca
2) regulaminu organizacyjnego urze¢du na czas zewnetrznego | oraz spraw wojskowych do 31 maia
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny, J
3) planu przemieszczania GSK urzedu do Zapasowego
Miejsca Pracy.
7. Przestanie do Wydziatu Bezpieczenstwa Pracownik ds. obstugi
1 Zarzadzania Kryzysowego wykazu swiadczen osobistych informatycznej urzedu, do 31 sierpnia
i rzeczowych oraz planu wydatkow finansowych zwiazanych | dziatalno$ci gospodarczej P
z ich nakladaniem. oraz spraw wojskowych
8. Uaktualnienie lub opracowanie nowej dokumentacji Pracownik ds. obstugi
planistycznej: informatycznej urzgdu,
1) planu $wiadczen osobistych na 2013 rok, przewidzianych | dzialalno$ci gospodarczej
do yvykonania w razie ogloszenia mobilizacji w czasie oraz spraw wojskowych 4o 30 wrzenia
wojny.
2) planu $wiadczen rzeczowych na 2013 rok, przewidzianych
do wykonania w razie ogloszenia mobilizacji w czasie
wojny.
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Utrzymanie w gotowosci do logistycznego zabezpieczenia
gtéwnych stanowisk kierowania w swojej statej siedzibie
1 zapasowym migjscu pracy.

Pracownik ds. obstugi
informatycznej urzgdu,
dziatalno$ci gospodarczej
oraz spraw wojskowych

do 30 wrze$nia

10.

Realizacja uzgodnionych z WBIZK plandéw szkolenia
obronnego.

Pracownik ds. obstugi
informatycznej urzedu,
dziatalno$ci gospodarczej
oraz spraw wojskowych

do 30 listopada

11.

Przestanie do WBiZK not ksiggowych wraz ze specyfikacja
i zalacznikami za realizacjg przedsigwzig¢ szkoleniowych
w roku 2013.

Pracownik ds. obstugi
informatycznej urzgdu,
dziatalno$ci gospodarczej
oraz spraw wojskowych

do 15 listopada

12.

Opracowanie sprawozdania ze szkolenia obronnego
1 przestanie do WBiZK.

Pracownik ds. obstugi
informatycznej urzedu,
dziatalno$ci gospodarczej
oraz spraw wojskowych

do 30 listopada

13.

Wdrazanie ustalen Planu operacyjnego funkcjonowania
gminy w zakresie realizacji zadan zawartych w wykazie
przedsiewziec i procedur zarzadzania kryzysowego.

Pracownik ds. obstugi
informatycznej urzedu,
dziatalno$ci gospodarczej
oraz spraw wojskowych

na biezaco

14.

Utrzymanie gotowosci do osiagnigcia stopni alarmowych
zgodnie z ustaleniami zawartymi w Zarzadzeniu Nr 149/2012
Wojewody Podlaskiego z dnia 4 pazdziernika 2012 r.

w sprawie podejmowania dziatan porzadkowo-ochronnych na
obszarze wojewodztwa podlaskiego, w ramach
wprowadzania stopni alarmowych przewidzianych w ustawie
o zarzadzaniu kryzysowym.

Pracownik ds. obstugi
informatycznej urzedu,
dziatalno$ci gospodarczej
oraz spraw wojskowych

na biezaco

15.

Utrzymanie gotowosci do funkcjonowania organéw gminy na
stanowiskach kierowania w swojej siedzibie i w zapasowym
miejscu pracy.

Pracownik ds. obstugi
informatycznej urzedu,
dziatalnosci gospodarcze;j
oraz spraw wojskowych

na biezaco

16.

Prowadzenie rejestru wydanych decyzji administracyjnych
dotyczacych $wiadczen osobistych i rzeczowych.

Pracownik ds. obstugi
informatycznej urzedu,
dziatalnosci gospodarcze;j
oraz spraw wojskowych

na biezaco
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